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NUMERO DEL CONTRATO (1): CPS-MT-339-2026
164-Prestar servicios profesionales a la Subdireccién
Administrativa y Financiera, brindando
OBJETO DEL CONTRATO (2): acompariamiento técnico en e] seguimiento y control
a los contratos y/o convenios en los cuales se
desarrollan  proyectos infraestructura  del
Ministerio del Trabajo a nivel nacional.
PERIODO REPORTADO (3): 01/06/2026 al 30/06/2026
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
: ) REALIZADAS Y/O PRODUCTOS EVIDENCIAS
Sl ENTREGADOS EN CUMPLIMIENTO DE ADJUNTAS (6)
LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO (5)
Reunién Equipo de Infraestructura
16 de junio de 2026: Asisti a reunién con el
equipo de infraestructura y la subdirectora
administrativa y financiera la cual tuvo por
objetivo revisar el avance en los procesos de
traslado y contratacién de las obras de
adecuaciones y mantenimientos de las sedes
del Ministerio a nivel nacional.
1. Brindar apoyo técnico a las
Direcciones Territoriales, | Estado CDP Expedidos
Oficinas Especiales ylo
Inspecciones de Trabajo en | 19 de junio de 2026: Teniendo en cuenta la Lista de
todos los procesos relacionados | expedicion del CDP No. 76726 cuyo fin era la i ,
con su infraestructura fisica | asignacion de recursos para llevar a cabo la asistencia
incluyendo visitas técnicas a las | implementacién del sistema de proteccion ;%7832082'2':

sedes, diagnésticos, procesos
de seleccion, ylo
acompafiamiento en el
desarrollo de los proyectos que
sean asignados por la
supervision.

contra caidas en la DT Risaralda y teniendo
en cuenta que dicho proceso se declar6
desierto, solicité mediante correo electrénico
a la contratista Paola Leon la liberacion de
este CDP teniendo en cuenta que se debe
tramitar el permiso ante el Ministerio de
Cultura para la ampliacion de su vigencia y asi
ejecutar la obra.

30 de junio de 2026: Asisti a comité de
seguimiento de coordinadores de Ila
Subdireccion Administrativa y Financiera con
el fin de revisar el seguimiento de los procesos
a cargo de cada uno de los grupos de la SAF,
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asi como la revision del informe de empalme
de la administracién.

2. Estructurar los procesos de
seleccidn que se requieran llevar
a cabo desde el nivel central,
incluyendo la elaboracién de
fichas y documentos técnicos,
elaboracién de evaluaciones
técnicas de los procesos de
seleccién, asi como ser parte del
comité técnico evaluador de los
diferentes procesos que sean
asignados por la supervision.

Proceso Mantenimientos preventivos y
correctivos DT Valle del Cauca 2026

1 de junio de 2026: Realicé la proyeccion de
los documentos técnicos para el proceso de
seleccion que permita la contratacién de las
obras de mantenimientos preventivos y
correctivos en la Direccién Territorial Valle del
Cauca.

1 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electronico, los documentos técnicos a la
contratista Angie Lorena Aponte solicitando el
apoyo en la elaboracién del estudio de sector
para el proceso de mantenimientos de la DT
Valle.

12 de junio de 2026: Recibi mediante correo
electronico el estudio de sector elaborado por
la contratista Angie Lorena Aponte y realicé la
revisién del documento, asi mismo ajusté la
matriz de riesgos del proceso de contratacion
conforme a las observaciones realizadas.

12 de junio de 2026: Solicité mediante correo
electrénico la expedicion del CDP por valor de
$ 49.380.936 con el fin de avanzar con el
proceso de  contratacion de los
mantenimientos preventivos y correctivos en
la DT Valle del Cauca.

16 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electronico a la Direccion Territorial Valle, los
documentos técnicos y el CDP para la
elaboracion de los estudios previos y posterior
publicacion del proceso de seleccion para
llevar a cabo la contratacion de los
mantenimientos preventivos y correctivos de
la sede.

- Ficha técnica DT
Valle

- Matriz de riesgos
DT Valle

- Consolidado de
cotizaciones

- Correode
solicitud de
estudio de sector
DT Valle

- Solicitud CDP
proceso DT Valle
del Cauca

- Estudios previos
ajustados DT
Valle

- Invitacion publica
ajustada DT Valle

- Invitacion publica
DT La Guajira

- Evaluaciones
técnicas
preliminares
proceso DT
Risaralda
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18 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electronico la revision de los estudios previos
e invitacién publica del proceso de seleccion,
previo a la publicacion de los documentos en
Secop Il.

30 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electronico a la Direccion Territorial Valle, el
informe de evaluacion técnica del proponente
que presentd la oferta mas baja dentro del
proceso de seleccion.

Proceso sistema de proteccion contra
caidas DT Risaralda 2026

1 de junio de 2026: Realice el formato de
evaluacion técnica del proceso de seleccion el
cual tiene como objetivo plasmar la
informacién de las propuestas que se alleguen
conforme al cronograma del proceso.

4 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electrénico al abogado Jhon Jairo Escobar de
la DT Risaralda, las 13 evaluaciones técnicas
del proceso de seleccion en formato PDF. De
la evaluacion preliminar realizada se concluye
que 2 propuestas fueron rechazadas por
causal asociado a oferta econdémica y 11 no
cumplieron con los requisitos técnicos de la
invitacion publica.

10 de junio de 2026: Realicé la revision de las
subsanaciones allegadas en la etapa de
traslado del proceso de seleccidon. Se
presentaron subsanaciones por parte de 8
proponentes y se concluye que ninguna de las
propuestas cumplié con los requisitos técnicos
y juridicos de la invitacion publica. Las
evaluaciones técnicas fueron enviadas a la
direccion territorial para su publicacion.

17 de junio de 2026: Teniendo en cuenta la
publicacion de la resolucion No. 00204 de
2026 por medio de la cual se declara desierto
el proceso de seleccion de minima cuantia

Evaluaciones
técnicas
definitivas
proceso DT
Risaralda

Presentacion
power point
proceso mobiliario

Correo remision
documentos
técnicos DT Valle

Informe de
evaluacion
técnica proceso
DT Valle
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No. MC-MT-DTR-001 de 2026, remiti
mediante correo electronico a la direccion
territorial, la instruccion dada por la
subdirectora administrativa y financiera
relacionada con la nueva publicacion del
proceso de seleccién, la cual se llevara a cabo
una vez se tramite de nuevo el permiso de
intervencién con el Ministerio de Cultura.

Proceso Adecuaciones y mantenimientos
preventivos y correctivos DT La Guajira

2 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electrénico al director territorial La Guajira, el
documento de invitacion publica revisado y
con observaciones previo a la publicacion del
proceso de seleccion.

10 de junio de 2026: Obtuve a través de correo
electronico el link por medio del cual se realiz6
la publicacion del proceso de seleccion,
realicé la revision de los documentos
cargados en SECOP L.

Proceso suministro e instalacion de
mobiliario a nivel nacional

12 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electronico la presentacion en power point
requerida para la citacién del comité de
contratacion para presentar el proyecto para
su aprobacién por parte del secretario
general.

12 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electronico el ajuste a los estudios previos del
proceso de mobiliario, de acuerdo con las
observaciones realizadas por el grupo de
gestion contractual.

18 de junio de 2026: Asisti a reunion virtual
citada por la subdirectora administrativa y
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financiera, en la cual se realizd la revision de
la presentacion en power point del comité de
contratacion para la aprobacion de la
contratacion del presente proyecto.
18 de junio de 2026: Asisti al comité de
contratacion citado por el grupo de gestion
contractual, en el cual el secretario general
conforme a las recomendaciones de los
miembros del comité aprobd el proceso de
contratacion del suministro e instalacion de
mobiliario de oficina para las sedes del
Ministerio del Trabajo a nivel nacional.
3. Hacer segglmleqt_o tlecnlco al Contrato No. 444 de 2013 suscrito entre el
proyecto  inmobiliario  del | oo . )
Gobierno Nacional ejecutado a Mm'.Ste"Ic: delI).IITr.abajo y la Agencia
través de la Agencia Nacional acional Inmobfiiaria - NA
Lnurzsg'hsa;?ev'é%':IOME?ﬁir:tc;ﬁngE No se realizaron actividades durante el
Trabajo ubicado en la Manzana presente periodo relacionados con la presente
6 del “Proyecto Ministerios” obligacion.
Liquidacion Contrato No. 732 de 2022
suscrito entre el Ministerio del Trabajo y
Findeter
10 de junio de 2026: Realicé la revision de las
observaciones del acta de liquidacién enviado
4 Realizar el apovo a la por Findeter, remiti mediante correo
' . poy electrdnico a la contratista Jessica Perdomo la g
supervision desde el punto de | . , " . - Proyeccion
T informacién para su revisién correspondiente. .
vista técnico, a los contratos y/o certificacion
.cc;nvenlos en materia de | g ;0 junio de 2026: Remiti mediante correo cumplimiento
infragstructura  que  sean Contrato No. 491

asignados por el subdirector
Administrativo y Financiero.

electrénico a Findeter, el acta de liquidacién
del contrato ajustada y con los Vo.Bo por parte
del Ministerio del Trabajo con el fin de ser
revisada y avalada por el representante legal
de Findeter.

Liquidacion Contrato No. 491 de 2024
suscrito entre el Ministerio del Trabajo y
Carvepa S.A.S

de 2024
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24 de junio de 2026: Remiti mediante correo
electrénico a la contratista Jessica Perdomo la
proyeccion de la certificacién de cumplimiento
del contrato, asi como el expediente de la
ejecucion del mismo y la relacién de pagos.
Lo anterior, con el fin de avanzar en el tramite
de solicitud de liquidacion ante el grupo de
gestidn contractual.

Reportes - Direccion Territorial Risaralda

12 de junio de 2026: Asisti a reunién virtual por
teams con la Direccién Territorial Risaralda,
con el fin de evaluar la situacion expuesta por
DANE relacionada con filtraciones de agua en
las unidades sanitarias.

5. Asistir a las reuniones,
eventos y demas actividades
que se  requieran  en
cumplimiento  del objeto
contractual.

Reuniones:

Reunién Interna Equipo de Infraestructura:
16 de junio de 2026: Reunion interna del
equipo de infraestructura y la subdirectora
administrativa y financiera la cual tuvo por
objetivo revisar el avance en los procesos de
traslado y contratacién de las obras de
adecuaciones y mantenimientos de las sedes
del Ministerio a nivel nacional.

Reunién SAF: 18 de junio de 2026: Asisti a
reunién virtual citada por la subdirectora
administrativa y financiera, en la cual se
realizé la revision de la presentacion en power
point del comité de contratacion para la
aprobacion de la contratacién del presente
proyecto.

Comité de Contratacion Proceso
Mobiliario: 18 de junio de 2026, asisti al
comité de contratacion citado por el grupo de
gestion contractual y secretaria general para
realizar la presentacion del proyecto de

Lista de asistencia
reunion SAF
30/06/2026




% MINISTERIO DEL TRABAJO

PROCESO GESTION CONTRACTUAL
FORMATO

CONTRACTUALES SECOP i

Cddigo: GC-F-07

Version: 1.0

INFORME DE GESTION OBLIGACIONES

Fecha: Enero 29 de 2025

Pagina: 7de7

suministro e instalacién de mobiliario para
aprobacion.

Reunién DT Risaralda: 12 de junio de 2026
Asisti a reunién virtual por teams con la
Direccion Territorial Risaralda, con el fin de
evaluar la situacion expuesta por DANE
relacionada con filtraciones de agua en las
unidades sanitarias.

FIRMAS RESPONSABLES:

=,
e e Al
FIR%

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR (7):

FIRMA DEL CONTRATISTA (9):

Supervisor del contrato

LYDA ZAMIRA GONZALEZ LOPEZ

Contratista

MARIA FERNANDA PRADA BEDOYA

Nota: Con la firma de este documento el supervisor o interventor certifica el cumplimiento de las obligaciones

contractuales.




